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Nieuwe artsen 
Dr. Marlies van der Huizen, endocrinoloog, start haar activiteit in ons ziekenhuis op 1 
september. 
Dr. Eline Hensels, pediater, vervoegt onze kinderartsen vanaf 1 september. 
Dr. Chinouk Lambrechts, gastro-enteroloog, komt op 1 december onze medische equipe 
versterken. 
 
Verdere uitrol Nexuzhealth consult app 
Een (externe) zorgverlener kan gebruik maken van ‘nexuzhealth consult’ (vroeger 
Mynexuzhealth Pro) om het medisch dossier van een patiënt, gekend in één van de 39 
ziekenhuizen die werken met Nexuzhealth, te raadplegen. 
De zorgverlener kan pas een dossier raadplegen na uitdrukkelijke toestemming van de patiënt. 
Een zorgverlener kan toegang vragen tot nexuzhealth consult na het invullen van een 
aanvraagformulier. Dit aanvraagformulier wordt binnen 48u verwerkt. 
 
Wegens de positieve ervaringen op de dienst Radiologie voorzien we een verdere uitrol over 
meerdere disciplines. Meer info hierover volgt. 
 
Nieuwe Data Protection Officer (DPO) 
Begin mei is onze nieuwe DPO, Werner Wouters, gestart. Hij werkt deeltijds in ons ziekenhuis 
en deeltijds in Ziekenhuis Geel. 
Werner speelt een sleutelrol in het gegevensbeschermingsbeleid van ons ziekenhuis. De DPO is 
namelijk verantwoordelijk voor de algemene strategie voor de bescherming van de 
persoonsgegevens. Hij zal ons ziekenhuis informeren en adviseren over het voldoen aan de 
GDPR-eisen.  
Wanneer de overheid controles uitvoert in het kader van de GDPR, zal de DPO het eerste 
aansprekingspunt zijn. 

Vanaf 1 juli: 11 uur = ontslaguur 
Het tijdstip van ontslag van onze patiënten uit het ziekenhuis wordt altijd in samenspraak met de 
behandelende arts bepaald. Vanaf 1 juli zal dat in de meeste gevallen vóór 11 uur zijn. 
Zo kunnen we als ziekenhuis beter en efficiënter plannen. Dat heeft niet alleen voordelen voor 
ons als ziekenhuis maar ook voor onze patiënten. Alle vragen over voeding, opnemen 
activiteiten, medicatie, vervolgafspraken, hulp/opvang, vervoer naar huis,… kunnen uiteraard 
nog tijdig gesteld worden aan onze zorgverleners; zo kan de patiënt gerust naar huis. 

 
Jaarverslag 2022 
2022 was weer een jaar met véél positief nieuws. We werden al meteen in een goede stemming 
gebracht op 4 januari, want toen werd de lang verwachte nieuwe NMR geleverd. Ons ziekenhuis 
mocht het afgelopen jaar heel wat nieuwe artsen ontvangen; we namen prijzen in ontvangst en 
noteerden een zeldzaam hoge score naar aanleiding van de Qualicor Europe audit in november. 



Minder positief was corona; ook in 2022 werd ons ziekenhuis niet gespaard van dit virus en 
bleven er strikte hygiëne regels van kracht. 
 
In het jaaroverzicht zetten we per maand een opvallende gebeurtenis of realisatie in de verf om 
te eindigen met de cijfers van 2022. 
Het volledige jaarverslag 2022 kan u vinden in bijlage. 

 
Vragen, opmerkingen, suggesties of uitschrijven voor deze nieuwsbrief? 
Contacteer onze communicatieverantwoordelijke; heidi.vanloon@azmol.be 
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